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NIEUWSBRIEF

COA December-2024

Voorwoord

Beste lezer,

Dit is alweer de laatste nieuwsbrief van het jaar 2024. En wat is het
jaar snel voorbij geviogen!

We kunnen het ons nog als de dag van gisteren herinneren dat alles
nog ingericht moest worden, alle bestellingen nog binnen moesten
komen en dat uiteindelijk de bus met jongeren eraan kwam. Hoe
spannend was dat!

En nu is er alweer meer als een jaar voorbij. Natuurlijk was niet alles
rozengeur en maneschijn, maar we denken graag terug aan de
mooie momenten.

Ons eerste Oud & Nieuw in Rekken (al was het carbid schieten
overdag wel even schrikken voor sommige jongeren), alle leuke
activiteiten tijdens de schoolvakanties, meehelpen met NLDoet, de
housewarming, bezoek aan de molen, de zomervakantie, de eerste
zwemdiploma’s, het Rekkense Volksfeest, de Landelijke Open
Dag, de nieuwe school in Borculo en vele jongeren waar we weer
afscheid van moesten nemen omdat ze zijn doorgestroomd naar
een nieuwe locatie. En dan dus ook weer nieuwe jongeren die we
konden verwelkomen.

Aan het einde van het jaar moet je jezelf een moment gunnen om
terug te blikken op bijzondere en mooie momenten van het
afgelopen jaar.
Uiteraard gaan we al deze momenten niet nogmaals herhalen in deze
nieuwsbrief. We hebben ook genoeg andere dingen te vertellen.

Dus bij deze weer veel leesplezier gewenst!
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COA Nieuws

Vanwege de veranderende situatie in Syrié heeft de minister van Asiel en Migratie besloten om
een besluit- en vertrekmoratorium in te stellen voor de duur van 6 maanden voor asielzoekers uit
Syrié. Met dit besluit worden asielaanvragen door asielzoekers uit Syrié door de IND
aangehouden. Kortom: Het is momenteel niet mogelijkheid om tot een gemotiveerde inwilliging
dan wel afwijzing van Syrische asielverzoeken te komen. Dit alles totdat er meer duidelijkheid is
over de gevolgen van de machtswisseling in Syrié.

Uiteraard blijft het COA de groep Syrische asielzoekers gewoon opvangen. Wat deze
ontwikkelingen op termijn kunnen gaan betekenen voor de bezetting in onze opvang is nu nog niet
duidelijk.

De gebeurtenissen in Syrié roepen veel vragen en zorgen op bij onze jongeren. Daarom zijn er
extra bijeenkomsten ingepland zodat de jongeren met COA en Nidos gezamenlijk in gesprek
kunnen hierover. Natuurlijk kunnen de jongeren buiten deze bijeenkomsten ook altijd bij het COA
en/of Nidos terecht.
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Nog een paar weken en dan het is weer zover, Oud en Nieuw. Voor veel mensen een mooi
feest, maar voor sommige mensen en dieren ook weer niet. Want Oud en Nieuw gaat natuurlijk
gepaard met vuurwerk. Hoewel siervuurwerk heel mooi kan zijn om naar te kijken, kan
vuurwerk ook levensgevaarlijk zijn.

Op onze locatie willen we graag samen met de jongeren Oud en Nieuw vieren. Dit doen we
door samen te eten, samen tijd door te brengen in de recreatieruimte en ’s avonds vuurwerk af
te steken. Maar we willen de jongeren ook bewust maken van de risico’s van vuurwerk. Elk
jaar weer zijn er honderden gewonde slachtoffers te betreuren in Nederland.
Inmiddels hebben wij de jongeren 2x een uitgebreide voorlichting gegeven over vuurwerk. Wat
Zijn de gevaren, wanneer mag je wel of geen vuurwerk afsteken en waar moet je op letten?
Tijdens een van de voorlichtingen hebben zij ook een oefening moeten doen. Namelijk veters
proberen te strikken terwijl 2 van je vingers met tape aan elkaar vast zitten. Dat is knap lastig!
Hierbij is uitgelegd dat dit het gevolg kan zijn van het niet opletten bij vuurwerk afsteken.

Het is dus goed mogelijk dat jullie vanaf onze locatie vuurwerk kunnen horen en/of zien tijdens
Oud en Nieuw. Het afsteken van vuurwerk zal uiteraard onder begeleiding zijn van onze
collega’s die deze nacht aan het werk zijn. Want er zijn ook jongeren, die gezien hun verleden,
niet zo heel blij zijn met al dat geknal van vuurwerk (en carbid). Toch hopen we er samen een
mooie jaarwisseling van te kunnen maken.
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Winnaar Beste Idee van de Open Dag

In de vorige nieuwsbrief hadden we al vermeld dat Ben de winnaar was geworden
van het beste idee van de Landelijk Open Dag op 28 oktober jl.

Op 28 oktober is Ben bij ons op locatie geweest voor een kopje koffie en heeft hij
zijn presentje in ontvangst genomen.

Ben wilde graag met ons in gesprek over zijn idee. Dit resulteerde in een zeer
informatief en leuk gesprek, waarbij Ben ons alles vertelde over de Buurtbus en
ook nog heel veel leuke anekdotes had.

Maar het mooiste waren toch de complimenten die hij had voor onze jongeren. Hij
vindt het erg leuk om de jongeren in de bus te hebben, ze zijn heel vriendelijk en
gaan graag bij hem voor in de bus zitten om een praatje te maken.

Tijdens dit gesprek met Ben hebben wij ook veel bijgeleerd over de buurtbus en dit
gaan wij vertalen naar een voorlichting voor nieuwe jongeren die bij ons op locatie
komen. Daarnaast zijn wij een kaart met pictogrammen aan het ontwikkelen voor
deze nieuwe jongeren die nog geen Nederlands spreken of gebruik hebben
gemaakt van de buurtbus. Met deze kaart kunnen zij aan de chauffeur laten zien of
ze naar Haaksbergen of naar Eibergen willen. Het idee van Ben dus!
We hopen dit voor het einde van het jaar te kunnen introduceren bij de jongeren.
Zodat ook de nieuwe jongeren op een goede manier gebruik kunnen maken van
de Buurtbus.

Bij deze willen we Ben nogmaals bedanken voor het gesprek en natuurlijk zijn
beste idee!
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Trajectum

Inmiddels zijn het COA en Trajectum alweer een jaar buren en wordt het hoog
tijd om te kijken hoe het gaat. In gesprek met Sandra van Trajectum blikken
we samen terug op het afgelopen jaar.

Sandra is werkzaam in het Dok, de werkplaats van Trajectum, en was het
afgelopen jaar tevens onderdeel van de beheergroep.

Ruim voor onze intrek vorig jaar hebben wij al kennis gemaakt met Trajectum.
Tijdens dit gesprek hebben we het gehad over beide doelgroepen en waar we
eventueel tegenaan zouden kunnen lopen. Maar ook wat we voor elkaar
zouden kunnen betekenen.

Uiteraard waren er vragen aan de kant van Trajectum, want hoe zou het gaan
met 2 verschillende kwetsbare doelgroepen naast elkaar? De locaties zijn
alleen gescheiden van elkaar door een hek met coniferen. Naast het Dok ligt
het sportveld van het COA. Dus contact tussen beide doelgroepen zou niet te
vermijden zijn. En het zou natuurlijk ook weer even wennen zijn voor
Trajectum om, na zoveel jaren leegstand van het pand waar wij nu in zitten,
weer buren te hebben.

Na een jaar kunnen we terugblikken op een goede buurschap en een prettige
samenwerking. Een jaar zonder incidenten tussen beide doelgroepen.

De lijntjes zijn kort tussen Trajectum en COA en dat is heel prettig. We
zoeken elkaar op als er wat is, helpen elkaar, stemmen goed met elkaar af en
de samenwerking is heel transparant.

Een mooi voorbeeld zijn de fietsreparaties, waar we al eerder over
geschreven hebben.

Aan het einde van het gesprek komen we tot de conclusie dat het erg goed
gaat en we hopen natuurlijk dat het zo blijft. We hebben de verbinding met
elkaar gevonden en zijn trots op hoe het gaat.
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Nieuws in het kort

Heel blij zijn wij met wederom een
donatie van PNK Eibergen-Rekken van
20 rugtassen. We kunnen deze
rugtassen weer goed gebruiken voor de
jongeren die afgelopen periode zijn
ingestroomd en nog gaan instromen.
Zij kunnen nu ook met een mooie
rugtas naar school en beginnen goed
aan hun schooljaar
Ontzettend bedankt!!

Op 14 november jl. hebben wij bezoek
gehad van de burgermeester en een
aantal ambtenaren en raadsleden van
de gemeente Berkelland. De
ambtenaren en raadsleden hebben
eerder al aangegeven graag bij ons op
bezoek te willen komen voor een
uitgebreide presentatie met aansluitend
een rondleiding. En uiteraard konden wij
dit voor hen verzorgen.

Het was een geslaagde avond.

Werkbezoek Joeri Kapteijns

Op maandag 2 december kwam bestuurslid van het COA, Joeri Kapteijns, op bezoek op
onze locatie. Hij bezoekt jaarlijks graag meerdere COA-locaties om te zien hoe het gaat
en om in gesprek te gaan met de medewerkers.

Tijdens een overheerlijke lunch ging Joeri in gesprek met locatiemanager Jacco en het
team. Dat leverde goede en mooie gesprekken op. Over de locatie zelf en over de
landelijke situatie in de asielopvang.

Na de lunch was er een rondleiding en deze werd afgesloten met een mooie foto!
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Mijn naam is Katinka en ik ben voogd/ jeugdbeschermer bij het COA in Rekken.
Als voogd heb ik 0.a. de taak de ouderlijke verantwoordelijkheid over te nemen van de
ouders. De ouders van de jongeren verblijven in het buitenland en zijn niet in staat hun

ouderlijk gezag uit te voeren.

Als voogd heb ik ook specifieke taken. Een ervan is het begeleiden en ondersteunen van
de jongeren bij de procedure, vanaf de asielaanvraag tot en met de toekenning of afwijzing
van de aanvraag. Samen bereiden we de gesprekken met de IND en met de advocaat
Voor.

Ik ben ook verantwoordelijk voor de gezondheid van de jongeren. Als voogd ga ik b.v. mee
naar het ziekenhuis en neem ik, athankelijk van de leeftijd van de jongere, de beslissing
voor een medische ingreep. Hetzelfde geldt voor bezoeken aan de tandarts.

Daarnaast bespreek ik met de jongeren en de docenten de voortgang op school. Net als bij
Nederlandse pubers is het motiveren om naar school te gaan en zich in te zetten om te
leren een belangrijk onderwerp dat veel terug komt.

Jongeren moeten in korte tijd van alles leren om in Nederland te kunnen leven. Hiervoor
bespreek ik met de COA begeleiders de mogelijkheden voor bijvoorbeeld fietsles, zwemles
of voetballen bij een club. Soms hebben jongeren ook familie in Nederland wonen. Het is
fijn als de jongeren bij hen terecht kunnen om een weekend of vakantie door te brengen.

Mijn belangrijkste taak is het gesprek met de jongeren voeren over hoe het met hen gaat.
Zijn er problemen op school of ergens anders of zijn er juist mooie positieve
ontwikkelingen? Ik vind het belangrijk om een band op te bouwen met de jongeren zodat de
jongeren zich gehoord en gezien voelen. Dat zij al hun vragen aan mij durven te stellen.
Dat ze boos mogen zijn maar dat ze mij ook bedanken als ze blij zijn met dat wat ik voor ze
heb kunnen doen. In gesprek blijven is zo belangrijk, ook al is dat in veel gevallen met
behulp van een tolk, want met het Arabisch of Tigrinya kan ik nog steeds niet uit de voeten.

Ik vind het bijzonder zoals de meeste jongeren zich inzetten voor hun toekomst. Daarbij
proberen ze dan ook nog hun eigen normen en waarden een plekje te geven.
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Lasergamen

In de vakantie stond
lasergamen bij Hof van
Eckberge op het
programma. Door het
slechte weer waren helaas
niet alle jongeren te
motiveren om op de fiets
naar Eibergen te gaan.
Maar met de jongeren die
wel mee zijn gegaan
hebben ze er een leuke
middag van gemaakt!

Oud-Hollandse Avond
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Herfstvakantie

Appelflappen bakken

Bingo!!!

Ook hebben een aantal
jongeren samen met de
begeleiding lekker
appelflappen gebakken. Daar
hebben ze allemaal heerlijk
van genoten.

Om de vakantie af te
sluiten hebben ze een
bingo avond
gehouden. De
opkomst hiervoor was
groot. Er werden
mooie prijzen
uitgedeeld. Het was
een geslaagde avond!

Zwemdiploma

Tijdens de Oud-Hollandse Avond werd er fanatiek
gestreden tussen de jongeren en de begeleiders
tijdens o.a. koekhappen en spijkerpoepen. Er is
ontzettend veel gelachen. De filmpjes die hiervan

gemaakt zijn, kunnen we helaas niet delen. @)

Voetballen

Vol trots kunnen we
melden dat er weer een
zwemdiploma B én een

zwemdiploma C is bij
gekomen. De jongeren

hebben hiervoor hard
gewerkt en zijn hier zelf

natuurlijk ook superblij
mee.

Uiteraard zijn de jongeren ook weer lekker aan
het voetballen geweest. Dat blijft toch wel de

favoriete activiteit.
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Kleien

Tijdens de herfstvakantie zijn een
paar jongeren ook bezig geweest
met kleien. Wellicht zitten hier nog
toekomstige kunstenaars tussen...
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Fietsparcours

Op 9 november stond het fietsparcours gepland. Door de collega’s is een mooie route
uitgezet in de omgeving van onze locatie.

Het doel van dit fietsparcours is om te kijken hoe de jongeren deelnemen aan het
verkeer en door middel van feedback dit te verbeteren. Kennen zij de verkeersregels
goed en weten zij deze goed toe te passen?

Voorafgaand aan het parcours hebben ze verkeersles gehad en zijn de fietsen
gecontroleerd op een aantal veiligheidspunten, waaronder de verlichting. Daarna zijn
de jongeren in etappes vertrokken. Onderweg fietsten de jongeren langs enkele
controleposten. Deze waren bemand door vrijwilligers die diverse punten
beoordeelden. De jongeren die het beste gepresteerd hadden, ontvingen aan het
einde nog een klein presentje. Deze werd uitgereikt door onze activiteitencommissie
in het bijzijn van de vrijwilligers. De middag werd afgesloten met drinken en wat
lekkers.
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